
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 : مدت رئاسة اميادي تحدد بس يدين جامؼيخين مذخاميخين 04المادت -

: يحق نويادي امؼومي المؼتمد بالجامؼة الحطول ػلى ملر  05المادت -

 بالمؤسسة الجامؼية في حدود الامكاهياث المخاحة 

تمكين كل نادي مؼتمد بالجامؼة من الحطول ػل ختم يحمل  : 06المادت -

 جسميخَ لاس خؼلٌله في امخؼامل الداخلً مع المؤسسة

 :  مراكبة وثيظيم امًشاظاثامباة امثاني-

: ثيظم وحراكب وشاظاث اميوادي من ظرف رئيس املسم  07المادت -

وشعة امؼومية وامثلافية وامرياضية  والمدير امفرغي ملأ

دارت  : 08المادت - كل ثؼامل خارجي نويادي لابد من المرور ػلى ا 

 الجامؼة نوحطول ػلى الموافلة

: ضرورت الحطول ػلى حرخيص من كبل وزارت امخؼويم امؼالي  09المادت -

وامبحر امؼومي بياء ػلى ظوب مدير الجامؼة نومشاركة في بأوشعة 

خارج اموظن بأو دغوت مذدخوين بأجاهب نومشاركة في بأوشعة داخل 

 امؼةالج

: كل نادي موزم بخلديم امبرنامج امس يوي  بداية كل  10المادت -

 س ية جامؼية مع ثلديم كاهوهَ الأساسي الخاص بَ

: كل نادي موزم بخلديم حطيلة وشاظاثَ مع نهاية  11المادت -

 امس ية الجامؼية

دارت 12المادت -  : رئيس اميادي ُو المخول كاهونا في مؼاموخَ مع الا 

مرئيس اميادي ثفويظ احد من مساػديَ  : يخول 13المادت -

 نوخؼامل مع الا دارت

 ب داة ػامة )بأحكام ثأأديبية(  امباة امثامر:-

: يخضع كل نادي نولاهون الأساسي واملاهون  14المادت -

 كالمة 1945ماي  8الداخلً لجامؼة 

ثفلد ضفة امؼضوية في اميادي امؼومي بفلدان ضفة  : 15المادت -

 امعامب لأي سبب من الأس باة بأو اثر امخخرج من الجامؼة 

ن وفات بأو اس خلالة احد الأغضاء مهلٌ كاهت ضفذَ  16المادت - : ا 

لا يترثب غنها وضع حد مًشاط اميادي بل يواضل الأغضاء 

ث امباكون وشاظاتهم وثيظم رئاسة املسم غيد ذلك اهخخابا

 . حكميوية

- 
 

 ...........................................................
 ...........................................................

............ ...............................................
 ...........................................................

 بعض الإنجازات المحققة والمشاركات الوطنية والدولية

 مشاركة طلبة بالمغرب-
 مشاركة الطلبة في ألمانيا-

 
 ديباجــــة

 

يحتوي هذا القانون الأساسي النموذجي -
للنوادي العلمية عل قواعد وإجراءات عامة 

جميع وضعت لغرض ضمان سير وضبط 
ياضية  النشاطات العلمية والثقافية والر

ماي  8والمعاملات على مستوى جامعة 
قالمة  وكذا الحفاظ على ممتلكاتها  1945

 وأمنها وسلامتها .
إن هذا القانون  الأساسي مستوحى من -

ميثاق الأخلاقيات والآداب الجامعية 
ويستند على القوانين والنصوص الخاصة 

 العلمي .البحث والعالي بقطاع التعليم 

 
 

 

 

 : امباة الأول

 المدت( –الملر  –الأُداف  –بأحكام ػامة )امدسمية  

وشاء اميوادي  01المادت  لى كيفية ا  : يهدف ُذا املاهون الأساسي ا 

ا لدى جامؼة   كالمة 1945ماي  8امؼومية وثيظيمِا وسيُر

: يًشأأ اميادي امؼومي ػلى مس خوى الجامؼة من ظرف  02المادت 

امعوبة الذين يخابؼون حكوييا ػاميا بطفة مٌخظمة  مغرض زلافي،ػومي 

ثباع الخعواث امخامية:  ،رياضي با 

 وشاء بأو ػلان نوعوبة خاص با  ثلوم رئاسة املسم بًشر ا 

غشرت بأيام كبل تاريخ  10تجديد نادي ػومي نولسم ة 

 غلد الدؼية امؼامة

 ساػة  48ملا اس تمارت امترشح وثلديمِا لا دارت املسم ة

جراء الدؼية امؼامة  كبل تاريخ ا 

 لا يحق معوبة امس ية اهنهائية امترشح مرئاسة اميادي باغخبار

 بأن اغتماد اميادي يميح بس يدين جامؼيخين فلط

 يلذصر حضور الدؼية امؼامة مخأأسيس اميادي ػلى ظوبة

 منها اميوادي امثلافية ( ) يس خثنى املسم المؼني فلط

 ،شراف كل من رئيس املسم ثتم الدؼية امؼامة بحضور وا 

المدير  ، امؼام نوكلية بأس خاذ مشرف من املسم الأمين،

 . امفرغي ملأوشعة امؼومية وامثلافية و امرياضية

:ثؼِد شرفي يوكؼَ الأغضاء المؤسسون يوتزمون ة 

وشاء .1  امياديػدم امليام بأأي وشاط يخامف امغرض من ا 

 احترام اميظام الداخلً نومؤسسة.2

 ػدم اس خؼلٌل ملراث اميادي لأي ؾرض يخؼارض مع بأُدافَ.3

: يتم امخصريح باغتماد اميادي بملرر من ظرف مدير الجامؼة بؼد  03المادت 

 اس خفاء امشروط امخامية:

 محضر الدؼية امؼامة امخأأسيس ية نويادي امؼومي-

 املاهون الأساسي نويادي امؼومي مشروع-

غضاء المؤسسين ميادي مرفوكين بشِادتهم المدرس ية - املائمة الاسمية ملأ

 .نوس ية الجامؼية الجارية

 



 

 

 
 

 

 

 
 

 وزارة التعليم  العالي والبحث العلمي
 قالمة 1945ماي  8جامعة 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

بلاغ مسؤول المؤسسة  17المادت  : يخؼين ػلى اميادي امؼومي ا 

الجامؼية بكل امخغييراث بأو امخؼديلاث امتي ثعربأ ػلى ُيأأثَ في اجل 

جراء ُذٍ امخؼديلاث  لا يخؼدى زلازين يوما من تاريخ ا 

: يؼوق وشاط اميادي بأو يحل بملرر من مدير الجامؼة في  18المادت 

 الحالاث امخامية

 مخامفة وشاظاثَ نولاهون الأساسي و اميظام الداخلً نوجامؼة-

 ػدم امليام بأأي وشاط خلال امس ية الجامؼية-

 مزاولة وشاظاث مخامفة نوِدف من ثأأسيسَ-

حالاث وشوة صراػاث وىزاػاث بين الأغضاء مما يًذج -

  امؼملاوسداد في

اس خؼلٌل ملر اميادي في بأؾراض ثخؼارض مع بأُدافَ وتخل باملاهون 

 الداخلً نوجامؼة.

: يميع مٌؼا باتا اميوادي امؼومية من ثيظيم وجمع امخبرػاث  19المادت 

 المامية داخل الجامؼة

: يميع مٌؼا باتا  اس خؼلٌل بأي وشاط بلطد جوب الأرباح  20المادت 

 نويادي

 بأحكام خذامية: امباة امرابع

: في حالة ضياع احد بأخذام اميادي يجب امخبويؽ فوراً مع  21المادت 

ثلديم ثصريح بامضياع مسلم من ظرف مطالح الأمن بأو الدرك 

 اموظني كي يمكن اس خخراج وسخة ثاهية 

 : يميع مٌؼا باتا دخول امغرباء الى ملر اميادي 22المادت 

ج بأوكاث امؼمل الميطوص : لا ثفذح ملراث اميوادي خار  23المادت 

لى بؼد الحطول ػلى ثصريح من الجِاث اموضية.  ػويها كاهونًا ا 

: يجب ػلى كل ظامب مٌخرط باميادي الاظلاع ومؼرفة  24المادت 

ن بأراد  واحترام مضمون ُذا املاهون الأساسي واخذ وسخة مٌَ ا 

مضاء وضل اس خلام يحمل ملاحظة ) كرئ وضودق  ذلك بشرط ا 

 ػويَ(

: يبدبأ سريان ُذا املاهون الأساسي بؼد المطادكة ػويَ من 25المادت 

 ظرف مدير الجامؼة

 

ية  ياضية للأنشطة العلمية الفرعيةالمدير    الثقافية والر

 F               بوجمعة دراساتالمقر : مجمع سويداني 
 037.11.21.86فاكس  -هاتف 
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ُذا املاهون الأساسي مس خوحى من املواهين امتي تحكم 

 الجامؼة ويخؼين ػلى امعامب الاظلاع ػويها
المؼدل والمتمم  2008فيفري  23المؤرخ في  06-08كاهون رقم -

 1999افريل س ية  4المؤرخ في  05 -99نولاهون رقم 

 والمخضمن املاهون امخوجيهيي نوخؼويم امؼالي.

ضدار  2010ماي  12مؤرخ في  143كرار رقم - يخضمن ا 

 ميثاق الأخلاكياث وال داة الجامؼية.
المخؼوق بدٌظيم  1989جوان  28المؤرخ في  96املرار رقم -

مجامس امخأأديب في الجامؼة ،المؼاُد الجامؼية،المؼاُد اموظيية 

 امؼالي والمؤسساث الأخرى.نوخؼويم 

وشاء  2019جاهفي  13المؤرخ في  44املرار رقم - يحدد كيفياث ا 

ا لدى مؤسساث امخؼويم امؼالي.  اميوادي امؼومية وثيظيمِا وسيُر

 

 

 امفِرس
 : بأحكام ػامة )امدسمية، الأُداف، الملر، المدت(امباة الأول-

 : مراكبة وثيظيم امًشاظاثامباة امثاني-

 ب داة ػامة )بأحكام ثأأديبية( :امباة امثامر-

 : بأحكام خذاميةامباة امرابع-
 

 القانون الأساسي النموذجي
 للنوادي  

ياضية " –ثقافية  -" علمية   ر


